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[Utbildningsplan

[Utbildningen

Examen och examenskrav

Examensbeteckning
Utbildningen ger yrkeshogskoleexamen — SeQF niva 5

Examen

Efter fullgjord utbildning kan den studerande efter begaran erhalla ett examensbevis. Med
fullgjord utbildning avses minst betyget Godkant i var och en av de kurser som ingar i
utbildningen. Studerande som inte fullgjort utbildningen kan efter begaran erhalla ett
utbildningsbevis.

Examensbenamning

Yrkeshodgskoleexamen Tandskoéterska

Utbildningens mal

Yrkesroller

Yrkesroll 1: Yrkeshogskoleexamen Tandskdterska

Efter avslutad utbildning ska den studerande ha kunskaper om/i
Efter avslutad utbildning ska den studerande ha kunskaper om;

— specialiserade kunskaper inom arbetsomradet och dverblick dver omraden
gransande till det egna arbetsomradet,

— kunskaper om arbetsprocesser och kvalitetskriterier inom arbetsomradet,
— kunskaper om planering och samordning i tandvardsteamet,

— kunskaper om férhallanden i samhallet som paverkar barns, ungdomars
och vuxnas orala halsa,

— kunskaper om relevanta férfattningar,

— kunskap i hygienrutiner

Efter avslutad utbildning ska den studerande ha fardigheter i att
Efter avslutad utbildning ska den studerande ha fardigheter i;
— planera och identifiera resurser for att utféra specialiserade arbetsuppgifter

inom arbetsomradet,
— sjalvstandigt och i samverkan med tandvardsteamet identifiera patientens

Sida 2 (19)




Utbildningsplan for yrkeshdégskoleutbildning
Utbildnings/lomgangsnummer: 201617210-2
Datum: 2018-05-18

tandvardsbehov,

— identifiera behov av och genomféra halsoframjande och férebyggande
— arbete,

— identifiera metodforbattring och kvalitetssékring,

— tillampa sitt kunnande for att hantera olika situationer,

— informera och undervisa olika grupper pa svenska samt pa minst ett
frammande sprak,

— lI6sa sammansatta problem samt kunna samverkan med andra i tandvardsteamet,
— kritiskt granska, bedéma och anvanda relevant information samt kunna
diskutera nya fakta, foreteelser och fragestallningar med olika malgrupper
och darmed bidra till utveckling av yrket och verksamheten,

— assistera vid tandvardsbehandlingar

Efter avslutad utbildning ska den studerande ha kompetenser for att

Efter avslutad utbildning ska den studerande ha kompetenser for att;

— formaga att ta ansvar, att vardera och att agera sjalvstandigt,

— férmaga att behandla innehéllet i ett omrade med anknytning till kursinnehéllet
som leder till vidare larande och professionell utveckling,

— formaga att 6vervaka arbetsverksamheten,

— formaga att slutféra forelagda projekt,

— empatisk férmaga,

— formaga till ett professionellt férhallningssatt gentemot patienter, kollegor,
myndigheter och 6vriga instanser,

— insikt om behovet av ytterligare kompetensutveckling

Undervisning pa engelska
Denna utbildning kommer att bedrivas delvis pa engelska
Denna utbildning kommer att bedrivas delvis pa engelska
Undervisningen sker pa svenska, men nagon del av kurslitteraturen ar pa engelska, vilket
naturligt

involverar det engelska spréket i undervisningen. Vidare finns en internationell pragel pa samtliga
utbildningsomraden inom odontologin, eftersom forskningen bedrivs i huvudsak pa engelska.

Kursoversikt

Obligatoriska kurser

Kurs Poang
Administration och organisation 30
Anatomi, anestesi och farmakologi 20
Examens arbete 10
Larande i arbete 1 15
Larande i arbete 2 25
Larande i arbete 3 40
Material och miljé 20
Munhalans och tadndernas anatomi 10
Odontologi 1 35
Odontologi 2 30
Oral halsa 1 30
Oral halsa 2 25
Teamtand 10
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Vardhygien och smittskydd 25

Summa:

Valbara kurser

Kurser

325

{Det finns inga valbara kurser}

Kursen har 14 huvudmoment/delkurs(er)

Kursens namn:

Kurstyp:
Valbar:
YH-poéng:
Syfte och mal:

Kunskaper:

Fardigheter:

Kompetenser:

Kursens namn:

Kurstyp:
Valbar:
YH-poang:
Syfte och mal:

Administration och organisation
Standard

Nej

30

Kursen ska ge kunskap i och erfarenhet av administrativt arbete vid
tandvardsklinik. Kursen ska ge kunskaper om organisation, bestammelser
och centrala begrepp som ar vasentliga inom tandvarden. Kursen ska aven
ge kunskap i ITanvandning, ekonomi, arbetsprocesser och systematiskt
kvalitetsarbete. Dessutom ska kursen ge teoretiska kunskaper for att kunna
kommunicera och agera pa ett etiskt och serviceinriktat satt, pa svenska
och pa minst ett frammande sprak.

Efter genomférd kurs ska den studerande :

— ha kunskaper om tandvardens organisation och utveckling,

— ha kunskaper om arbetsformer och administrativa rutiner vid
tandvardsklinik,

— ha kunskaper om tandskéterskans roll och arbetsuppgifter inom olika
arbetsorganisationer,

— ha kunskaper om centrala lagar och férordningar,

— ha kunskaper om IT-stdd, ekonomi, arbetsprocesser och systematiskt
kvalitetsarbete,

— ha kunskap i bade tandvardsrelaterade program och i datakunskap,
— ha kdnnedom om gallande tandvardsstod.

Efter genomférd kurs ska den studerande:

— kunna utféra tidsbokning och dokumentation,

Anatomi, anestesi och farmakologi
Standard

Nej

20

Kursen ska ge kunskaper i huvudets och halsens anatomi, samt anestesi
och farmakologi med inriktning mot tandvard och oral halsa. Kursen ska ge
kdnnedom om manniskokroppens uppbyggnad och funktion samt ge
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Kunskaper:

Fardigheter:

Kompetenser:

Kursens namn:

Kurstyp:
Valbar:
YH-poang:
Syfte och mal:

Kunskaper:
Fardigheter:

Kompetenser:

Kursens namn:

Kurstyp:
Valbar:
YH-poang:
Syfte och mal:

fardigheter for att kunna utfora specialiserade arbetsuppgifter som att
exempelvis ge infiltrationsanestesi.

Efter genomfdrd kurs ska den studerande:

— ha kdnnedom om manniskokroppens uppbyggnad och funktion,

— ha kunskaper om huvudets och halsens anatomi,

— ha kunskaper om lakemedel, lakemedelseffekter och
l&kemedelshantering,

— ha kunskaper om munhalan, dess sjukdomar och behandlingsformer,
— ha kunskap i anestesi och sedering och ha erfarenhet av
infiltrationsanestesi,

— ha kunskaper om tecken pa sjukdomstillstand och atgarder vid akuta
situationer

Efter genomfdrd kurs ska den studerande:

— kunna ge infiltrationsanestesi

Efter genomférd kurs ska den studerande:

— kunna utféra forsta hjalpen och hjartlungraddning

Examens arbete
Examensarbete
Nej

10

Kursen ska ge den studerande mdjlighet att behandla innehallet i ett
arbetsomrade inom tandvarden med anknytning till nagon, eller nagra, av
kurserna i utbildningen. Det valda omradet ska ge den studerande inblickar
i vagar till vidare larande och professionell utveckling.

De nationella kursplanerna anger inga kunskaper, men systemet kraver att
man skriver nagot for att uppdatera kurs...?

De nationella kursplanerna anger inga fardigheter, men systemet kraver att
man skriver nagot for att uppdatera kurs...?

Efter avslutad kurs skall den studerande:

— sjalvstandigt kunna behandla innehallet i ett arbets- eller studieomrade,
— foresla hur det studerade omradet kan leda till vidare larande eller
professionell

utveckling,
— kunna slutféra forelagt projekt

Larande i arbete 1
LIA
Nej
15

Kursen genomfoérs pa tandvardsklinik och ska ge den studerande en
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Kunskaper:

Fardigheter:

Kompetenser:

Kursens namn:

Kurstyp:
Valbar:
YH-poang:
Syfte och mal:

Kunskaper:

Fardigheter:

Kompetenser:

Kursens namn:

Kurstyp:
Valbar:
YH-poang:
Syfte och mal:

uppfattning om yrket och arbetsuppgifter i tandvardsteamet. Under kursen
ska den studerande lara kanna arbetsmiljén och fa erfarenhet av dagliga
rutiner pa tandvardsklinik samt fa erfarenhet av mottagande och
bemoétande av vardtagare. Den studerande ska fa erfarenhet av
hygienrutiner, klinik- och instrumenthygien. Den studerande ska under
handledning fa erfarenhet av assistans vid enklare tandvardsbehandlingar.

Efter genomfdrd kurs ska den studerande:

— ha 6vergripande kunskaper om och 6verblick dver arbetet i
tandvardsteamet med alla dess yrkeskompetenser,

— kunskaper om arbetsprocesser och kvalitetskriterier inom ett
tandvardsteam,

— kunna forsta hur arbetet inom ett tandvardsteam planeras,

— ha kunskaper om mottagande och bemétande av patienter.

Den nationella kursplanen anger inga fardigheter, men systemet kraver en
text har for att uppdatera kursen...?

Den nationella kursplanen anger inga kompetenser, men systemet kraver
en text har for att uppdatera kursen...?

Larande i arbete 2
LIA
Nej
25

Kursen ar forlagd till tandvardsklinik och ska ge praktisk kunskap i
tillampning av vardhygien och smittskyddsarbete. Den studerande ska med
handledning assistera vid tandvardsbehandlingar och kunna ge information
och instruktion om munhygien samt medverka och utféra profylaktiska
behandlingar.

Efter genomférd kurs ska den studerande:

— fa kunskaper om och overblick dver arbetet pa en tandvardsklinik och
praktisk kunskap om arbetet som tandskoterska,
— fa kunskaper om arbetsprocesser och kvalitetskriterier

Efter genomférd kurs ska den studerande:

— kunna utféra dagliga hygienrutiner

Efter genomford kurs ska den studerande ha férmaga att:

— kunna assistera vid tandvardsbehandlingar och féresla I6sningar pa
problem som till exempel instruktion av olika munhygienartiklar

Larande i arbete 3
LIA
Nej
40

Kursen ar forlagd till tandvardsklinik och ska ge praktisk kunskap i att pa
egen hand assistera vid tandvardsbehandlingar och f& férdjupad kunskap i
forekommande arbetsuppgifter inom tandskoéterskans arbete i
tandvardsteamet. Syftet ar att i strukturerad form ge de teoretiska delarna i
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Kunskaper:

Fardigheter:

Kompetenser:

Kursens namn:

Kurstyp:
Valbar:
YH-poang:
Syfte och mal:

Kunskaper:

Fardigheter:

Kompetenser:

Kursens namn:

Kurstyp:
Valbar:

utbildningen en praktisk tillampning. Delar av perioden kan férlaggas inom
specialisttandvarden.

Efter genomfdrd kurs ska den studerande:

— ha kunskaper om och &verblick éver arbetet pa en tandvardsklinik samt
praktisk kunskap om arbetet som tandskoterska,

Efter genomfdrd kurs ska den studerande:

— sjalvstandigt kunna planera och utféra sina arbetsuppgifter som
tandskoterska

— kunna lésa problem inom tandvardsomradet, som exempelvis utféra mer
avancerade arbetsuppgifter i nya situationer pa ett kvalitets- och
sakerhetsmassigt satt kopplade till yrket

Material och miljo
Standard

Nej

20

Kursen ska ge kunskap om miljéfragor och systematiskt arbetsmiljdarbete
inom tandvarden. Kursen ska ge kunskaper om dentala material,
instrument och skotsel av utrustning. Dessutom ska kursen ge kunskap i
hantering och om risker vid anvandning av hardplaster och andra dentala
material.

Efter genomférd kurs ska den studerande:

— ha kunskaper om miljo, hallbar utveckling systematiskt arbetsmiljdarbete
samt tillhérande arbetsprocesser,

— ha kunskaper om och kunna tillampa regler for arbetsmiljé och sakerhet,
— ha kunskap i ergonomi och kunna férebygga arbetsskador,

— kunna redogoéra for faktorer som paverkar den psykosociala arbetsmiljon,
— ha kunskaper om verksamhetens och det egna arbetes inverkan pa
miljon,

— ha kunskaper om hardplaster, material, utrustning och instrument inom
tandvarden

Efter genomfdrd kurs ska den studerande:

— kunna hantera material och avfall pa ett andamalsenligt och sakert satt

Munhalans och tandernas anatomi
Standard
Nej
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YH-poang:
Syfte och mal:
Kunskaper:

Fardigheter:

Kompetenser:

Kursens namn:

Kurstyp:
Valbar:
YH-poéng:
Syfte och mal:

Kunskaper:

Fardigheter:

Kompetenser:

Kursens namn:

Kurstyp:
Valbar:
YH-poang:
Syfte och mal:

Kunskaper:

10
Kursen ska ge kunskaper i munhalans och tandernas anatomi.
Efter genomford kurs ska den studerande ha kunskaper om:

— primar och permanent tanduppsattning,
— munhalans och tandernas anatomi, vavnader och utveckling.

De nationella kursplanerna anger inga fardigheter anda kraver systemet
det vid uppdatering av kurs...?

De nationella kursplanerna anger inga kompetenser anda kraver systemet
det vid uppdatering av kurs...?

Odontologi 1
Standard

Nej

35

Kursen ska ge kunskap om kariologi, endodonti, parodontologi och oral
radiologi. Kursen ska ge teoretiska kunskaper om och utveckla formaga i
att assistera och utféra arbetsuppgifter som att till exempel
informeralinstruera patienter i syfte att forebygga uppkomst av karies och
parodontit.

Efter genomférd kurs ska den studerande:

— ha kunskaper om kariessjukdom, paverkande faktorer,
behandlingsformer, férebyggande atgarder samt instrument och arbetssatt,
— ha kunskap i endodonti, behandlingsformer, samt instrument och
arbetssatt,

— ha kunskaper om parodontala sjukdomars paverkande faktorer,
behandlingsformer, férebyggande atgarder samt instrument och arbetssatt,
— ha kunskap i oral radiologi och erfarenhet av oral réntgentagning, samt
metoder och hjalpmedel vid rontgentagning,

— ha kunskap i fissurférsegling.

Efter genomfdrd kurs ska den studerande:

— kunna utféra oral rontgentagning
Efter genomfdrd kurs ska den studerande:

— kunna assistera vid tandvardsbehandlingar

Odontologi 2
Standard

Nej

30

Kursen ska ge kunskap i pedodonti, ortodonti, kakkirurgi, protetik och
bettfysiologi. Kursen ska ge teoretiska kunskaper och utveckla férmaga att
assistera och utféra arbetsuppgifter inom omradet som att till exempel
framstalla temporara ersattningar.

Efter genomfdrd kurs ska den studerande:
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Fardigheter:

Kompetenser:

Kursens namn:

Kurstyp:
Valbar:
YH-poang:
Syfte och mal:

Kunskaper:

Fardigheter:

Kompetenser:

Kursens namn:

— ha kunskaper om barnets utveckling, rattigheter och behov,

— ha kunskaper om metoder och traning fér inskolning av barn,

— ha kunskaper om tandsjukdomar, behandlingsformer och profylaktiska
atgarder till den vaxande individen,

— ha kunskaper om bettavvikelser, ortodontiska behandlingsmetoder och
instrument,

— ha kunskaper om kakkirurgi, assistans och instrument vid operativa
ingrepp,

— ha kunskaper om trauma,

— ha kunskaper om protetik, konstruktioner, material och hantering,

— ha kunskap i avtryckstagning och temporara ersattningar,

— ha kunskaper om tuggsystemets uppbyggnad och funktion,

— ha kunskaper om besvar i samband med kakkirurgiska ingrepp,

Efter genomfdrd kurs ska den studerande:

— kunna genomfora avtryckstagning
— kunna framstalla temporara ersattningar

Efter genomford kurs ska den studerande:

— ha férmaga att assistera och planera samt identifiera resurser for att
utféra arbetsuppgifter inom omradet som att till exempel ta fram ratt
instrument vid olika kirurgiska ingrepp i munhalan.

Oral hélsa 1
Standard
Nej

30

Kursen ska ge kunskaper om allman och oral halsa samt samband mellan
kost, livsstil och oral hdlsa. Kursen ska aven ge kunskap i och erfarenhet
av férebyggande arbete inom oral hdlsa. Kursen ska ge fardigheter i att
identifiera behov av och genomféra halsoframjande och forebyggande
arbete som att exempelvis utfdra munhygienkontroll.

Efter genomférd kurs ska den studerande:

— ha kunskaper om kostens och livsstilens betydelse fér allman och oral
halsa,

— ha kunskaper om tobaksprevention,

— ha kunskap i epidemiologisk uppféljning och statistik som rér munhalsa
och behandling,

Efter genomfdrd kurs ska den studerande:

— kunna medverka vid kliniska registreringar och anamnesupptagning,
— kunna utféra profylax, munhygienkontroll, och tandrengéring,

— ha erfarenhet av salivprovtagning,

— kunna avlagsna supragingival tandsten.

Oral hélsa 2
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Kurstyp:
Valbar:
YH-poang:
Syfte och mal:

Kunskaper:

Fardigheter:

Kompetenser:

Kursens namn:

Kurstyp:
Valbar:
YH-poang:
Syfte och mal:

Kunskaper:

Fardigheter:

Standard
Nej
25

Kursen ska ge fordjupade kunskaper om oral halsa och utveckla férmaga
att informera om munhalsa och tandvard. Kursen ska aven ge
grundlaggande kunskap i psykologi med inriktning odontologi. Dessutom
ska kursen ge kunskaper om tandvardsmiljder och former for tandvard.

Efter genomfdrd kurs ska den studerande:

— ha grundlaggande kunskap i psykologi,

— ha kunskaper om sambandet oral halsa och allmanhalsotillstand,
— ha kunskap i oral medicinsk vard/sjukhustandvard,

— ha kunskaper om och kunna stddja patienter med sarskilda behov,
— ha kunskaper om uppsdkande verksamhet inom aldre- och
handikapptandvard,

— ha kunskap i munhalsobedémningar,

Efter genomfdrd kurs ska den studerande ha fardighet att:

— kunna diskutera och informera om munhalsa och tandvard saval till grupp
som individuellt pa svenska samt pa minst ett frammande sprak,

Efter genomfdrd kurs ska den studerande ha férmaga att:

— kunna assistera vid behandlingar av patienter med sarskilda behov,
— kunna medverka vid munhéalsoutbildning av vardpersonal.

Teamtand
Standard
Nej

10

Kursen ska ge kunskaper om olika arbetssatt med inriktning mot
teamtandvard. Kursen ska ge inblick i de moment en tandskoéterska utfor i
sitt arbete i forhallande till de andra professionerna i teamet som en
forberedelse infér den arbetsférdelning som kan finnas i verksamheten. De
ingdende momenten kan variera efter lokala forutsattningar.
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Kompetenser:

Kursens namn:
Kurstyp:
Valbar:
YH-poang:
Syfte och mal:

Kunskaper:

Fardigheter:

Kompetenser:

Tillgodoraknande

Efter genomford kurs ska den studerande ha férmaga att:

— kunna identifiera och planera resurser som behdvs for att utféra arbetet i
ett tandvardsteam,

— kunna 6vervaka arbetsverksamheten genom exempelvis tidbdcker och
revisioner av patient samt kunna kalla patienter och planera dagarna utifran
klinikens tidbdcker.

Vardhygien och smittskydd
Standard

Nej

25

Kursen ska ge kunskaper om ansvar, regler och metoder for vardhygien
och

smittskydd. Kursen ska aven ge kunskap i hygien- och smittskyddsarbete
vid

tandvardsklinik.

Efter genomfdrd kurs ska den studerande:

— ha kunskap i hygienrutiner,

— ha kunskaper om infektionssjukdomar och immunsystemets uppbyggnad
och funktion,

— ha kunskaper om mikroorganismer och deras spridningsvagar,

— ha kunskaper om ansvar och regler for vardhygien och smittskydd,

— ha kunskap i rengéring, sterilisering och desinfektion,

— ha kunskap i skdtsel och anvéandande av diskdesinfektor, autoklav och
ovrig medicinteknisk utrustning och kunna féra loggbok dver olika tester av
denna utrustning,

Efter genomfdrd kurs ska den studerande:

— kunna féra loggbok dver olika tester av diskdesinfektor, autoklav och
ovrig medicinteknisk utrustning

Efter genomford kurs ska den studerande:

— kunna planera, utféra och utvardera hygien- och smittskyddsarbete vid
tandvardsklinik och darigenom I6sa sammansatta problem som att
exempelvis forebygga smittspridning pa en tandvardsklinik genom
sterilarbete utifran klinikens rutiner.

Rutiner vid tillgodoraknande

Om studerande har kunskaper fran tidigare genomgangen utbildning eller andra beprévade
kunskaper, har denna ratt att tillgodorakna sig kunskaperna fér motsvarande hel eller del av kurs.
Vid kartlaggningen tas hansyn till om det finns tidigare betyg utfardade inom tandvarden. Om

dessa

Sida 11 (19) )




Utbildningsplan for yrkeshdégskoleutbildning
Utbildnings/lomgangsnummer: 201617210-2
Datum: 2018-05-18

motsvarar de amnesomraden med samma mal som i vara kurser och ej aldre an 3 ar kan den
studerande fa tillgodorakna sig betygen och forkorta utbildningen.

Om den studerande har arbetslivserfarenhet fran tandvarden kan delar av LIA period ev.
valideras. Lararen gar da tillsammans med studerande igenom checklistan med mal fér
kursen som féljs upp inom LIA perioden och dokumenterar de omraden som den

studerande aberopar validering inom. P& den arbetsplats dar den studerande som aberopar
validering arbetat, fyller arbetsgivaren i ett formular déar man intygar att personen har kunskap
inom

aktuella omraden.

Dokumentation

Processen for tillgodoraknande innebar att en studerande pa sarskild blankett anmaler att
han/hon vill tillgodorakna sig kunskaper fran tidigare utbildning eller yrkeserfarenhet. Prévning
ska

ske med utgangspunkt fran utbildningens mal. De kunskaper och

fardigheter som den studerande &beropar ska vara av sadan beskaffenhet och ha och ha
sadan omfattning att de i huvudsak svarar mot den YH-utbildning for vilken de ar avsedda att
tillgodoraknas. Beslut om tillgodoréaknande fattas av ledningsgruppen. Beslutet
dokumenteras i protokollférda anteckningar.

Undervisning i svenska med yrkesinriktning

Om behov finns ser huvudmannen till att stéd ges genom den sprakliga stédverksamheten pa
Viva

Komvux.Utbildningen/yrket kraver en sprakniva som motsvarar de antagningskriterier som stalls
for att klara

kommunikationen inom yrket. Utifran specifika behov erbjuds visst sprakstod i svenska med
yrkesinriktning.

[Tilltréde till utbildningen ]

Tilltrade

Behorighet till yrkeshogskolan

| 3 kap 1 § férordningen (2009:130) om yrkeshdgskolan och med andringar som hér ihop med
Forordning om andring i férordningen (2009:130) om yrkeshdgskolan (SFS 2011:110) anges att
behdrig att antas till utbildningen ar den som

1. avlagt en gymnasieexamen i gymnasieskolan eller inom kommunal vuxenutbildning,

2. har en svensk eller utlandsk utbildning som motsvarar kraven i 1,

3. ar bosatt i Danmark, Finland, Island eller Norge och dar ar behdrig till motsvarande
utbildning, eller

4. genom svensk eller utlandsk utbildning, praktisk erfarenhet eller pa grund av nagon annan
omstandighet har férutsattningar att tillgodogora sig utbildningen.

Aldre bestammelser om behdrighet géller fortfarande fér den som fére den 1 juli 2015 har fatt
slutbetyg fran ett fullstandigt nationellt eller specialutformat program i gymnasieskolan eller fran
gymnasial vuxenutbildning, namligen man ar behdrig att antas till yrkeshdgskoleutbildningar om
man har lagst betyget Godkant i minst 2 250 gymnasiepoang. Dessutom kan de som uppfyllde de
aldre kraven pa behdorighet for tilltrade till utbildning fére den 1 januari 2013 anses vara behorig.

Sarskilda forkunskaper
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Krav pa sarskilda forkunskaper

Sarskilda férkunskaper

Den stkande ska ha kunskaper fran de gymnasiala kurserna Svenska 2, Svenska som
andrasprak 2 eller motsvarande
kunskaper.

Sarskilda forkunskaper - motivering

Sarskilda forkunskaper - motivering

For utbildningar inom yrkeshégskolan, med inriktning tandskoterska galler angivet krav pa
sarskilda forkunskaper enligt sarskild foreskrift MYHFS 2016:14.

Faststédllande av behorighet

Genomforande och dokumentation av behérighetsprocessen

Ansokan till utbildningen sker pa sidan www.yh-antagning.se. Slutbetyg/ Examen/ motsvarande
behoérighet samt sarskilda behdrighetskrav granskas av en studie- och yrkesvagledare. | de fall
ansokan inte ar komplett uppmanas den sdkande att komplettera sin ansdkan sa att den kan
bedémas. | de fall dar den stkande inte kan scanna in sina dokument ges majlighet att skicka
eller [Amna in betyg och intyg. Ansdkan skall dock alltid forst géras pa webbsidan. Begaran om
eventuell komplettering skickas vid ett tillfalle, via ett meddelande pa den sdkandes sida pa
www.yh-antagning.se. All dokumentation kring antagningsprocessen finns pa www.yh-
antagning.se.

Reell kompetens

| de fall beddmning av reell kompetens ar aktuell ska den sdkande sjalv dberopa reell kompetens i
sin ansOkan samt beskriva sin komptens i forhallande till behdérighetskraven och styrka detta
genom intyg eller referenser fran arbetsgivare och/ eller fértroendeuppdrag. Intyg fran
arbetsgivare eller motsvarande granskas. Vid tveksamma fall tas kontakt med relevant person pa
den aktuella arbetsplatsen.

Urvalsgrunder och urvalsprocess

Om antalet behdriga sékande 6verstiger antalet platser for utbildningen
ska ett urval goras bland samtliga behoriga sbkande.

Urvalsgrunder
Betyg

Maxpoangen for betyg ar 20,00. Betygen fran examensbevis, slutbetyg och avgangsbetyg raknas
enligt anvisningar i UHR:s bedémningshandbok. Nar det galler utlandska betyg anvands
betygsmedelvardet fran den sdkandes UHR-bedémning av betyget. Detta varde éverfors till
jamférbar poang pa svensk betygsskala. Ar betyget inte bedémt av UHR begérs en éversattning
av betyget fran den stkande. Betygspoangen raknas sedan ut enligt géllande landsregler som
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star att finna i UHR:s beddomningshandbok under utlandska gymnasiala meriter. Sékande med
omdodme fran folkhdgskola far sitt betyg omraknat enligt féljande modell: 3 = 12.66, 4 = 16.99. For
sOkande som aberopat reell kompetens raknas pa de betyg som den sékande uppvisar.

Genomforande och dokumentation av urvalsprocessen

Den s6kandes betygspoédng raknas ut. Maxpoangen for betyg ar 20,00. Betygen fran
examensbevis, slutbetyg och avgangsbetyg raknas enligt anvisningar i UHR:s
bedémningshandbok. Nar det galler utlandska betyg anvéands betygsmedelvardet fran den
sokandes UHR-beddmning av betyget. Detta varde dverfors till jamférbar poang pa svensk
betygsskala. Ar betyget inte bedémt av UHR begérs en éversattning av betyget fran den sokande.
Betygspoangen raknas sedan ut enligt gallande landsregler som star att finna i UHR:s
bedémningshandbok under utlandska gymnasiala meriter. Sékande med omdéme fran
folkhégskola far sitt betyg omraknat enligt foljande modell: 3 = 12.66, 4 = 16.99. FOr sékande som
aberopat reell kompetens raknas pa de betyg som den sdkande uppvisar. Vid samma antal poang
i urvalet tillampas lottning.

All dokumentation kring urvalet registreras pa www.yh-antagning.se

Beslutet om antagning fattas av ledningsgruppen for utbildningen. Ledningsgruppens beslut kan
inte dverklagas.

[Utbildningens huvudsakliga upplagg och organisation ]

Uppgifter om eventuella 6vriga utbildningsanordnare

{Uppgift saknas}

Utbildningens upplagg

Utbildningens upplédgg och organisation

Utbildningen leds av utbildningsledaren tillsammans med rektor vid Viva Komvux. De har
tilsammans det 6vergripande operativa ansvaret och leder ledningsgruppens arbete.
Ledningsgruppen bestar for ovrigt av representanter fran utbildningsutféraren, universitetet och
studerande i enlighet med direktiven. For att f4 med det regionala perspektivet finns under
denna ledningsgrupp a@ven en regional samordningsgrupp med bransch representanter fran de
fyra norrlandslanen. Samordningsgruppen har tillsammans med ledningsgruppen videométen
minst

tre ganger per termin. Dessa tva grupper samverkar kring utbildningens innehall, genomférande,
kvalitetsuppfdljning och marknadsforing. Rektor har som administrativt stéd aven personal vid
Viva Komvux.

Undervisningen varvas med féreldsning och egna studier samt metodévningar vid teoriveckor.
Materialet till sjalvstudier far de studerande vid férelasningarna samt att informationen laggs ut pa
laroplattformen Moodle. De studerande kan komma i kontakt med UL via telefon, mejl och
laroplattformen. | genomsnitt ar det sjalvstudier varannan vecka, egna arbeten, grupparbeten.
Varannan vecka ar det forelasningar pa Tandlakarhdgskolan.

Det pedagogiska upplagget ger de studerande battre mdjligheter att kunna f6lja kursmalen och
dess olika moment. Kursmalen examineras genom tentamen, seminarier, redovisningar och
fallstudier. De studerande far aven goéra studiebesok pa tex Tandtekniker laboratorium for att folja
processen for att framstalla tex en krona.
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Innan LIA perioder inhamtas 6nskemal fran de studerande om vilken klinik de énskar vara pa. UL
tar kontakt med kliniker och undersoker om de har méjlighet att ta emot studenter. Darefter sa
forsoker UL uppna studenternas énskemal med de faktiska platserna som finns att tiliga.

Under LIA har UL kontinuerlig kontakt med de studerande och LIA handledare for att sakerstélla
att den studerande genomfér och uppnar LIA kursmalen. Vara studerande ar garanterade en
ansvarig och pa arbetsplatsen dagligen tillganglig handledare under hela sin LIA-tid. Handledaren
anpassar sig till den enskilde studentens behov utifran dennes forutsattningar och i samrad med
utbildningsledaren, i syfte att sakerstalla fullgott Iarande i arbetet enligt kursmalen.

Vi har kontinuerliga samtal och utvarderingar med de studerande, forelasare och handledare for
att sakerstalla att det malen uppnas samt att kunna fanga upp nagon studerande inte uppnar
malen. Vid IG varning for en studerande sa goérs en individuell handlingsplan med olika insatser
for att hjalpa den studerande att nd malen.

Arbete med studerande i behov av pedagogiskt stod

Kunskapssynen utgar fran den enskilde individens formaga och utvecklingsmajligheter.
Utbildningsledaren anpassar stddet utifrdn den enskilda individens behov. Férdjupad handledning
ges till den studerande vid behov. Utbildningsupplagget ar anpassat till bade individ och grupp.
Teori varvas med praktisk inlarning for att tillgodose olika inlarningsstilar. Kunskapsuppféljningen
kan modifieras utifran individens behov. Om den studerande visar svarigheter att klara av
utbildningen goérs en handlingsplan i tidigt skede for att malen ska kunna uppnas.
Studerandeuppfdljning sker kontinuerligt med utbildningsledare, utbildningssamordnare och
rektor. Vagledning och specialpedagog, kuratorsstdd kopplas in vid behov.

Samarbete med arbetslivet for arbetslivsanknutet larande i utbildningen

Undervisningen bedrivs av personal vid utbildningstandvarden och Umea universitet. Dessa ar
aven klinisk verksamma inom sitt yrke. Nyutbildade tandskéterskor kommer och ger information
och inspiration fran yrket. Kliniskt verksamma tandskéterskor ar delaktiga i den praktiska
handledningen av studenterna Utbildningsledaren har en aktuell klinisk erfarenhet som verksam
inom tandvarden.

Forberedelse av de studerande infor LIA-perioden/perioderna

Studenterna far innan de kommer ut pa sina LIA perioder ¢va olika praktiska moment pa kliniksal
under handledning av tsk och tandhygienister fran Utbildningstandvarden. Malet ar att ge god
kompetens att bitrada behdrig tandvards-utévare med provtagningar inom tandhalsovarden ex
salivprover, utféra tandhalsoinformation och fluorbehandlingar samt avtryckstagning. Praktisk
traning ges i oral diagnostisk radiologi och anestesi. Hygienarbete med praktisk traning av
hygienrutiner ar ocksa av stor vikt. Detta kopplas till de teoretiska studierna.

Anskaffning och kvalitetssakring av LIA-platser

Samordningsgruppen/privatpraktiserande intressenter ansvarar for att valja ut lampliga LIA platser
och handledare(HL). HL ska ha erfarenhet av yrket och vara pedagogiskt lamplig. Infér ansékan
kontaktas alla kliniker i upptagningsomradet som vi ansag bor kunna ta emot studenter, de har
fatt svarat ifall de har mgjlighet att ta emot. De har i god tid innan LIA perioden fatt information om
uppdraget av UL. Klinikerna har ocksa blivit godkanda av Ledningsgruppen.

HL har ocksa genomgatt handledarutbildning som innehaller information om YH's organisation,
upplagg, utbildningens upplagg, kommunikation, gruppdynamik, larstilar och bedémning. Vi ger
forelasningar kring specifika kunskaper som berér handledarrollen. HL ska ha god insikt i kursmal
och den studerandes teoretiska uppgifter. HL far ocksa kontinuerlig handledning av UL. HL
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dokumenterar den studerandes utveckling via ett bedémningsformular, halvtidsbedémning och
slutbedémning.

LIA genomforande utvarderas bade muntligt och skriftligt. Vid problem fors en dialog mellan alla
involverade parter. Vi ar noga med att uppna god kommunikation och uppféljning mellan LIA -HL
och UL. I anslutning till LIA perioden ska malen med tillhérande moment vara godkanda och
bedémda av HL. Utifran denna gérs en sammanfattande utvardering samt en skriftlig beddmnings
mall som ligger till grund for ULs betygssattning .Studenterna far lamna énskemal om LIA plats.
Darefter matchas 6nskemalen ihop med de platser vi erbjuder inom folktandvard.

Metoder for kunskapskontroll

Ett forberedande praktiskt moment innan LIA - perioden for att de studerande ska vara

val forberedda. Under LIA-perioden ar det viktigt att omsattningen av teoretisk kunskap till praktisk
tilldmpning blir tydlig och mojliggdr fér den studerande att reflektera kring sitt eget l&rande. En
metod i detta ar att den studerande f6r loggbok under varje LIA period. Regelbunden
dokumentation i loggboken av observationer/tankar/ funderingar blir en viktig del i larprocessen.
Loggboken blir studentens egen dokumentation under LIA kursen och blir ett verktyg for att sjalv
reflektera Gver sin vag till blivande tsk. Denna process ska kunna féljas av UL och HL. Den
checklista som motsvarar de mal och moment som ska vara genomgangna under hela
utbildningen ger en helhetsbild av de

viktigaste momenten. Checklistan underlattar ocksa for HL att tillsammans med studenten
identifiera styrkor och svagheter i kunskapsinhdmtandet.

Nar studenten inte far godkéant pa sin LIA ar viktigt att HL meddelar UL i tid om det finns tendens
till att den studerande inte klarar LIA, sa att det kan upprattas en individuellhandlingsplan fér
studenten och HL .

Rutiner féor omtentamen:

Studenten har fem tillféllen att klara skriftlig tentamen alternativt muntlig. Efter varje tentamen har
lararen genomgang av tentamen.

Betygskriterier och betygskrav

Infor varje nytt kursmoment gar UL igenom de olika kriterierna for betyg samt fortydligar och
forklarar vad det innebar i relation till kunskapskraven i kursen. Vi foljer kursplanens
betygskriterier och arbetar for att skapa en formativ bedémning. Kunskapskontrollen sker sa
mangfacetterat som mojligt. Muntlig uppféljning individuellt och i grupp, egenskattning,
seminarium samt teoretiska och praktiska prov varvas.

Entreprenorskap i utbildningen

Entreprendriellt larande (EL) innebar att utveckla generella kompetenser som att ta initiativ,
ansvar och omséatta idéer till handling. Det handlar om att utveckla nyfikenhet, sjalvtillit, kreativitet
och mod. Att arbeta med fokus pa EL framjar ocksa kompetenserna att fatta beslut, kommunicera
och samarbeta. Vi har som mal att utveckla kunskapen om hur man arbetar med férbattringar pa
ett systematiskt satt. Genom att gora detta systematiskt lar sig medarbetaren att alla inom en
organisation har ansvar och méjlighet att férandra. | praktiken far detta sitt uttryck genom att
studenten lar sig identifiera och planera for en insats, testa olika forslag till férandring, analysera
resultaten, lara av erfarenheten och agera. Denna struktur anvands tex. i arbete med
inlamningsuppgifter, egna studier, systematisk reflektion, grupparbeten och i de praktiska
momenten.

Lararledd verksamhet som utbildningen omfattar

12 tim/vecka per studerande

Handledarledd verksamhet som utbildningen omfattar vid LIA

20 tim/vecka per studerande
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[Kvalitetsarbete ]

Kvalitetssakring av utbildningen

Utvarderingsfasen

Utvarderingsfasen;

Forutom en kontinuerlig dialog med de studerande pa kursniva, dar synpunkter tas tillvara och ar
foremal for diskussioner alternativt forslag till férandringar, sker uppféljning enligt bilaga 2.
Utbildningsanordnaren genomfor en 6vergripande utvardering per termin och utbildningsledaren
ansvarar for kursutvarderingarna samt utvarderingen sex manader efter avslutad utbildning.
Utbildningsledaren (UL) féljer Ibpande de studerandes resultat och rapporterar till
ledningsgruppen. For att tidigt fanga upp om nagon riskerar att komma efter i utbildningen ska UL
och lararna sarskilt

uppmarksamma pa om nagon av de studerande inte lamnar in uppgifter i tid eller inte deltar olika
aktiviteter. UL eller lararen tar da kontakt med studenten for att ta reda pa varfor inte studenten ar
aktiv och undersdka om det behdvs stéd i nagon form. De sammanstéllda kursutvarderingarna gar
UL igenom tillsammans med de studerande och laggs in i deras laroplattform.

Vidare presenteras materialet for ledningsgruppen for eventuella insatser och atgarder. Darefter
aterkopplas detta ater till de studerande. Studeranderepresentanterna i ledningsgruppen har en
nyckelroll for att féra fram studenternas synpunkter i diskussionen kring utbildningens utformning.
De studerandes resultat, dvs i vilken man de uppnatt kursmalen, och om de efter avslutad
utbildning &r attraktiva pa arbetsmarknaden ar andra viktiga parametrar i bedémningen av hur vi
lyckats med utbildningen.

Oversyn

Oversyn;

Kvalitetsarbetet baseras pa en strdvan mot standiga forbattringar. Den 6vergripande principen ar
att arbetslivets behov av arbetskraft samt efterfragan av kompetens ska styra innehéllet i
utbildningen. Ett ndra samarbete med naringen ar darfoér av storsta vikt och en férutsattning vid
planering, genomférande och utveckling av utbildningen., se nedan

Kvalitetsarbetet baseras pa en strdvan mot standiga forbattringar. Den 6vergripande principen ar
att arbetslivets behov av arbetskraft samt efterfragan av kompetens ska styra innehéllet i
utbildningen. Ett ndra samarbete med naringen ar darfoér av storsta vikt och en férutsattning vid
planering, genomférande och utveckling av utbildningen.

Yrkeshogskoleutbildningen i Umea kommun arbetar efter kvalitetshjulet;

Planera — Genomfdra - Félja upp/Analysera - Forbattra/Utveckla.

Malet ar att skapa en kvalitetssakrad och tydlig process for arbetet med YH
Tandskoterskeutbildningen.

Resultatet fran kursvarderingarna och diskussionerna med studenterna, liksom studenternas
resultat i de olika kurserna redovisas for larare och ledningsgrupp. Detta ligger sedan till grund for
analys och eventuellt beslut om férédndringar som syftar till att hoja kvaliteten. Det kan rdra sig om
val av material, forelasare, arbetsformer, etc. Ledningsgruppens sammansattning med
representation fran bade arbetsliv och forskning ger garantier for att utbildningen halls aktuell
utifran kompetenskrav i arbetslivet och aktuell forskning inom omradet.

Utbildningsorganisation och ansvarsférdelning
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Utbildningen leds av utbildningsledaren tillsammans med rektor vid Viva Komvux. De har
tilsammans det 6vergripande operativa ansvaret och leder ledningsgruppens arbete.
Ledningsgruppen bestar for dvrigt av representanter fran utbildningsutféraren, universitetet och
studerande i enlighet med direktiven.

For att fa med det regionala perspektivet finns under
denna ledningsgrupp aven en regional samordningsgrupp med bransch representanter fran de
fyra norrlandslanen;

NLL - Norrbottens lans landsting

VLL - Vasterbottens lans landsting
Region JH - Jamtland, Harjedalen
LVN - Landstinget Vasternorrland

Samordningsgruppen har tillsammans med ledningsgruppen videomoéten minst

tre ganger per termin. Dessa tva grupper samverkar kring utbildningens innehall, genomférande,
kvalitetsuppfoljning och marknadsféring. Rektor har som administrativt stéd aven personal vid
Viva Komvux.

LEDNINGSGRUPP
Namn Titlel/Representant

Per Tidehag, Tandvardsdirektor

Per-lvan Marklund, Verksamhetschef Folktandvarden Umea Nord
Maria Uhlander, Rektor VIVA Komvux

Karin Lidvall, Utbildningsledare

Maria Bjoérklund HR specialist, VLL

Katarina Wiken Albertsson, Adjunkt Odontologi Umea Universitet
Viktoria Malm, avdelningschef Utbildningstandvarden

Ulrika Funegard Verksamhetschef, Utbildningstandvarden, VLL
Carina Granstrom Karlsson, Tsk Folktandvarden Anderstorp
Ulrika Rydfjall, tsk Folktandvarden NUS

Frida Andersson, Studerande rep

Vakant , studerande rep

SAMORDNINGSGRUPP

Namn Titel/ Representerar

Ulla Jonsson Leg.Tandhygienist, Region JH, Ftv.Frésén Strand
Annri Westerlund, rep Landstinget Vasternorrland

Lena Haggbom HR Specialist, NLL

Ulrika Funegard Verkamhetschef, Utbildningstandvarden, VLL
Karin Lidvall, Utbildningsledare

Katarina Wikén Albertsson, Adjunkt Odontologi Umea Universitet
Viktoria Malm, avdelningschef Utbildningstandvarden

Ulrika Rydfjall, tsk Folktandvarden NUS

Studerandeinflytande

De studerande ska ha inflytande 6ver sin utbildning samt ta stort ansvar for det egna larandet. De
kunskaper som den vuxne erdvrat i andra sammanhang, till exempel i yrkes- och arbetsliv ska
beaktas och tillvaratas i undervisningen. Inom ramen for kurslangd och upplagg kan den
studerande sjalv paverka sina studier genom det flexibla arbetssatt som distansutbildning medfér.
Studierepresentanter ska ocksa ta del av hur Yrkeshdgskolans organisation ar uppbyggd och i
den man det finns organiserade aktiviteter pa nationell niva fér tandskoterskestuderande.

Tva representanter fran studerandegruppen ska inga i utbildningens ledningsgrupp. De véljs ut av
sina dvriga studiekamrater och fungerar som sprakror mellan skolledning och
studerande. Deras mandat paverkar utbildningen fortldpande. Rektorn kommer en gang per
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termin att traffa klassen i en "Studerandedialog” for att ta del av asikter och informera om
Overgripande handelser i studiegenomférandet.

Alla studerande ska ges ocksa ges mojlighet att anonymt framféra sina erfarenheter av och
synpunkter pa kursen genom utvarderingar av undervisningsmoment och kurser i sin helhet. De
studerande ska informeras om resultaten av utvarderingarna och hur eventuella brister ska
atgardas. Kursutvarderingarna skall planeras, genomféras och foljas upp i samarbete med
studenterna, vilka ska motiveras och uppmuntras till att delta. En programutvardering genomfors i
slutet av utbildningen.

Exempel pa studerandes majligheter att paverka de egna studierna;

- mdjlighet inom ramarna kunna valja metod for inlarning

- utvardera den egna studieinsatsen i relation till individuell studieplan
- stéd i den egna studiesituationen
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